　提出物②　
２０２０年度　       
 特休・休職者組合員との「心の交流」実施報告

              分会名（　　　　　　　　　　　　）
              記載者（　　　　　　　　　　　　）
	   　氏　　名

	　　年齢
	　　性別
	休業期間・日数
　　（予定）
	　方　法
電話・訪問
	特休休職
	 心配事・悩み等


	
	
	
	20　     /　 ～
20   　 /
      　　日間
	
	
	

	
	
	
	20　     /　 ～
20  　  /
      　　日間
	
	
	

	
	
	
	20　    /　 ～
20  　　/
      　　日間
	
	
	

	
	
	
	20      /　 ～
20  　　/
      　　日間
	
	
	


　※復帰訓練等の状況もわかる範囲でご記入ください。
　※日数の多少に関わらず、特休・休職者は、すべて記入してください。
　　（前年度から継続して休職されている方や、本年度になって休職されて現在は復帰されている方も、報告の対象者に該当します。）
　※休業期間は、西暦で記入してください。日数の記入も忘れずにお願いします。
※一ヶ月間お休みされた場合、その月は３０日としてカウントします。
※分会所見には、支部に伝えたいことなどがあればお書きください。
分会所見
	


                                         　　締め切り１２月２５日（金）
※該当者がいない分会は、「なし」の報告をお願いします（ＦＡＸ・メール可）。なお、提出日以降に特休者があった場合は、その都度支部に連絡をお願いします。
※該当者がある場合は、支部まで直接提出してください。（ＦＡＸ不可）
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